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Аннотация программы стажировки 

Уважаемые руководители образовательных организаций, кандидаты на должность 

руководителей образовательных организаций, представители управленческих команд, 

руководители структурных подразделений, методисты! Мы приглашаем вас принять участие 

в стажировке на базе нашего лицея. Почему мы считаем, что можем вас научить? С 2007 года 

ГБОУ лицей № 373 Московского района Санкт-Петербурга реализует эффективные практики 

управления образовательной организацией в информационной, в цифровой образовательной 

среде. К 2022 г. благодаря разработке и реализации комплекса управленческих практик лицей 

вступил в стадию цифровой зрелости образовательной организации. Хотете узнать, что это? 

В условиях развития цифровой экономики и постиндустриального общества, построения 

национальной суверенной системы образования особую актуальность приобретает 

профессиональная компетенция «управление формированием образовательной среды, в том 

числе цифровой образовательной среды», стратегий достижения цифровой зрелости 

образовательной организации. Указом Президента РФ от 21 июля 2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» в качестве одного 

из целевых показателей национальной цели «цифровая трансформация» указано достижение 

«цифровой зрелости» ключевых отраслей экономики и социальной сферы, в том числе, 

образования. 

В нашем лицее реализуется комплекс уникальных управленческих практик, 

позволивших лицею не только достичь цифровой зрелости образовательной организации, 

но и транслировать этот опыт:  

 повышение уровня компетентности руководителя как в сфере цифровизации, так и в 

управлении образовательной организации в условиях цифровой зрелости;  

 управление кадрами, сопровождение освоения ими цифровых ресурсов и поддержки 

цифровых инициатив и проектов педагогов;  

 обеспечение информационной безопасности участников образовательных отношений 

в цифровой образовательной среде;  

 развитие государственно-общественного управления образованием и 

медиакомпетентности;  

 освоение технологий мониторинга показателей цифровой зрелости образовательной 

организации и оценки эффективности управленческих решений в условиях цифровой 

зрелости.  

Мы откроем для вас двери лаборатории  развития предпринимательских компетенций 

школьников «Стартап» и цифровое коворкинговое пространство лицея №373. Ваша стажировка в 

нашем лицее позволит вам диагностировать и устранить возможные профессиональные 

дефициты, связанные с отсутствием понимания специфики управления образовательной 

организацией в условиях цифровой зрелости, навыков для разработки стратегии цифровой 

трансформации в образовательной организации, внимания к развитию государственно-

общественного управления образованием в цифровой среде.  

Программа стажировки будет строиться в формате сессии, включающей 1 очное и 2 

заочных (дистанционных) занятия. 

По итогам стажировки вы приобретете опыт деятельности, связанный с освоением 

практик управления образовательной организацией на стадии цифровой зрелости. И, конечно же, 

сертификат о стажировке. Ждем вас! 


