
Приложение 1 

Программа диссеминации модели цифрового коворкингового пространства  

взаимодействия субъектов образования 

в образовательные организации Санкт-Петербурга, 

учитывающая вариативные возможности образовательной среды города 

и разнообразие образовательных организаций 

 

Распространение и внедрение результатов проекта ОЭР в образовательную практику будет 

осуществляться в системе работы с организациями – партнерами (на основе сотрудничества с Санкт-

Петербургским государственным институтом кино и телевидения, Санкт-Петербургским 

государственным университетом аэрокосмического приборостроения, Санкт-Петербургским Горным 

Университетом, Санкт-Петербургским государственным экономическим университетом, 

Национальным исследовательским университетом «Высшая школа экономики», СанктПетербургский 

политехнический университет Петра Великого, Санкт-Петербургским национальным 

исследовательским университетом информационных технологий, механики и оптики, Российским 

Государственным Педагогическим университетом им. А. И. Герцена и др.  

 система обучающих семинаров, конференций для педагогических работников; 

 система хакатонов для разработчиков и пользователей электронных ресурсов в образовании; 

 участие в мероприятиях районного, городского, федерального и международного уровней; 

 на основе размещения материалов и создания инструментов, т.е., конструирования цифрового 

коворкингового пространства для взаимодействия субъектов образования; 

 на основе программы повышения квалификации педагогических работников в сотрудничестве с 

ИМЦ Московского района; 

 на основе публикаций; 

 на основе участия в конкурсах инновационных продуктов районного и городского 

 уровней. 

 

 

№ п/п Перечень основных мероприятий 

по  созданию конечных продуктов 

ОЭР 

Дата начала 

(месяц, год) 

Дата окон- 

чания 

(месяц, год) 

 

Результат 

4. Программа диссеминации модели цифрового коворкингового пространства взаимодействия 

субъектов образования в образовательные организации Санкт-Петербурга, учитывающая 

вариативные возможности образовательной среды города и разнообразие образовательных 

организаций 

1.  Диссеминация опыта, материалы 
семинаров и конференций 

01.09.2024 31.08.2025 Описание системы 

дис- 

семинации опыта, ма- 

териалы семинаров и 

конференций. 

Продукт готов к 

представлению для 

проведения 

экспертизы 

https://www.лицей373.

рф/prezentacia-23.pdf 

https://c843-5-183-29-

119.ngrok-

free.app/about 

2.  Создание публикаций Апрель 2024 31.08.2025  Список публикаций и 

 их обзор 

https://www.лицей373.рф/prezentacia-23.pdf
https://www.лицей373.рф/prezentacia-23.pdf
https://c843-5-183-29-119.ngrok-free.app/about
https://c843-5-183-29-119.ngrok-free.app/about
https://c843-5-183-29-119.ngrok-free.app/about


3.  Доработка, учет критических    

замечаний, расширение круга  

партнеров, сопровождение 

проекта 

01.09.2024 31.08.2025  Внесение корректив и 

 перечень изменений и 

 обоснования этих изме- 

 нений 

4.  Программа диссеминации 

модели цифрового 

коворкингового пространства 

взаимодействия 

субъектов образования в 

образовательные организации 

Санкт-Петербурга, 

учитывающая вариативные 

возможности образовательной 

среды города и разнообразие 

образовательных организаций 

01.09.2024 31.08.2025  Продукт готов к пред- 

 ставлению для прове- 

 дения экспертизы 

5. Описание системы сопровождения педагогических работников и родителей обучающихся 

как 

субъектов образования в цифровом коворкинговом пространстве 

5.  Создание системы 

сопровождения для 

педагогических работников и 

родителей школьников 

01.09.2024 31.08.2025  Система сопровожде- 

ния для 

педагогических 

работников 

(программа 

повышения 

квалифика- 

ции) «Сопровождение 

проектной деятельно- 

сти обучающихся в 

цифровом коворкинго- 

вом пространстве» 

Система сопровожде- 

ния для родителей 

школьников 

6.  Доработка и корректировка 

системы сопровождения для 

педагогических работников и 

родителей школьников 

Апрель 2025 31.08.2025 Внесение корректив и 

перечень изменений и 

обоснования этих 

изме- 

нений 

7.  Проведение итоговой 

конференции 

Март 2025  Конференция 

проведена 

8.  Описание системы 

сопровождения педагогических 

работников и родителей 

обучающихся как 

субъектов образования в 

цифровом коворкинговом 

пространстве 

01.09.2024 31.08.2025 Продукт готов к 

представлению для 

проведения экспертизы 

 

 

 

 



Программа диссеминации опыта 

 

№ 

п/п 
 

Содержание работы 

 

Целевая аудитория 

/количество человек 

 

Сроки 

выполнения 

 

Ответ- 

ственный 

Уровень 

меро- 

приятия 

(школь- 

ный, 

районный, 

городской 
/открытый и 

т.д.) 

1. Участие во II Федераль- 

ный образовательный 

форум «Знание в смыс- 

лах» (выступление с до- 
кладом) 

Участники форума 21.09. 2024 Кудряв- 

цева О.С. 

Всероссийски
й 

2. Заявка  на  организацию Руководители обра- Сентябрь Жебров- Всероссийски
й 

 деятельности  Федераль- зовательных органи- 2024 ская О.О.,  

 ной стажировочной заций, инновацион-  Кудряв-  

 площадки ные команды обра-  цева О.С.  

 Тема стажировочной зовательных органи-    

 площадки: «профессио- заций    

 нальное развитие руко-     

 водителя в процессе     

 управления образова-     

 тельной организацией в     

 современных условиях:     

 экосистемный подход,     

 цифровая трансформа-     

 ция, мотивирующая об-     

 разовательная среда»     

3. Участие в городском 

конкурсе «Сильные ре- 

шения» 

Участники конкурса, 

администрация об- 

разовательных орга- 

низаций 

Сентябрь – 
октябрь 

2024 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 
цева О.С. 

Городской 

4. Участие в городском 

конкурсе «Лучшие прак- 

тики государственно- 

общественного управле- 

ния образовательными 

организациями Санкт- 

Петербурга, находящи- 

мися в ведении Комитета 

по образованию и адми- 

нистраций районов 
Санкт-Петербурга» 

Участники конкурса, 

администрация об- 

разовательных орга- 

низаций 

Сентябрь – 

ноябрь 2024 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С. 

Городской 

5. Вебинар «Особенности 

работы на новой плат- 

форме цифрового ковор- 

кингового  пространства 

лицей: возможности и 

инструменты» 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /45 

15.10. 2024 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Школьный 



6. Участие в 11-й регио- 

нальной конференции 

«Профессиональная 

компетентность совре- 

менного руководителя в 

системе образования: 

управление реализацией 

проекта  «Школа  Мин- 
просвещения России» 

Участники конфе- 
ренции, руководите- 

ли образовательных 

организаций 

23.10. 2024 Жебров- 

ская О.О. 

Всероссийски
й 

7. Участие   в   семинаре 
«Технологии управления 

развитием образователь- 

ной организации в кон- 

тексте реализации стра- 

тегических направлений 

развития образования» 

Участники семинара, 

кадровый резерв 

24.10. 2024 Васильева 

Э.В. 

Районный 

8. Семинар «Освоение ин- 

струментов ИКОП 

«СФЕРУМ» в условиях 

цифровой зрелости обра- 

зовательной организа- 

ции» 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /50 

Ноябрь 
2024 

Кудряв- 

цева О.С., 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 

9. Виртуальный круглый 

стол в цифровом ковор- 

кинговом пространстве. 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /50 

Ноябрь 2024 Кудряв- 

цева О.С., 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 

10. Вебинар «Подготовка к 

работе площадки ПМОФ 

на базе лицея: от идеи к 

результату» 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /50 

Ноябрь 2024 Кудряв- 

цева О.С., 

Медведе- 

ва Л.А. 

Жебр 

Школьный 

    овская 

О.О., 

Кудряв- 

цева О.С. 

 

11. Межрегиональный се- 

минар для руководите- 

лей образовательных ор- 

ганизаций регионов Рос- 

сийской Федерации 

Руководители, мето- 

дисты, управленче- 

ские команды 

Ноябрь 2024 Васильева 

Э.В., 

Кудряв- 

цева О.С. 

Всероссийский 

12. Семинар «Освоение 

практик управления об- 

разовательной организа- 

цией на стадии цифровой 

зрелости» 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Московского района 
/40 

17.11. 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

13. Виртуальный круглый 

стол в цифровом ковор- 

кинговом пространстве. 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Московского района 
/40 

24.11. 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 



14. Вебинар «Особенности 

управления образова- 

тельной организацией в 

условиях цифровой зре- 

лости» 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Московского района 
/40 

01.12. 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

15. Семинар «Освоение 

практик управления об- 

разовательной организа- 

цией на стадии цифровой 

зрелости» 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Санкт-Петербурга 
/40 

08.12. 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

16. Виртуальный круглый 

стол в цифровом ковор- 

кинговом пространстве. 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Санкт-Петербурга 
/40 

15.01. 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

17. Корпоративное обучение 

педагогов Лицея с при- 

влечением преподавате- 

лей партнерских органи- 

заций 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /40 

Ноябрь - 

де- кабрь 

2024, 

ГБОУ 

лицей 

№373, 

парт- 

нерские 

орга- 

низации 

Жебров- 

ская О.О., 

Васильева 

Э.В., 

Кудряв- 

цева О.С 

Школьный 

18. Семинар «Освоение 

практик управления об- 

разовательной организа- 

цией на стадии цифровой 

зрелости» 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Санкт-Петербурга 

Январь 2024 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

      

19. Семинар «Освоение 

практик управления об- 

разовательной организа- 

цией на стадии цифровой 

зрелости» 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Санкт-Петербурга 
/40 

Февраль 
2025 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

20. Проведение хакатона 
«Технические и методи- 

ческие аспекты функци- 

онирования цифрового 

коворкингового про- 

странства для взаимо- 

действия субъектов об- 

разования» (название 
рабочее) 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

разработчики про- 

граммного обеспе- 

чения, представите- 

ли партнерских ор- 

ганизаций /60 

Февраль 

2025, 

ГБОУ 

лицей 

№373, 

парт- 

нерские 

орга- 

низации 

Кудряв- 

цева О.С, 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 



21. Виртуальный круглый 

стол в цифровом ковор- 

кинговом пространстве. 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Санкт-Петербурга 
/40 

Февраль 
2025 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

22. Семинар «Медиапроекты 

в цифровом коворкинго- 

вом пространстве» 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

заместители руково- 

дителей ОУ, родите- 

ли обучающихся 

ГБОУ лицей № 373 
/60 

Февраль 

2025, 

ГБОУ 

лицей 

№373 

Кудряв- 

цева О.С, 

Рудецкий 

Д.В. 

Открытый 

23. Лицейский фестиваль 
«Мастерские актуальных 

профессий» 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

заместители руково- 
дителей ОУ /100 

Февраль 

2025, 

ГБОУ 

лицей 

№373 

Кудряв- 

цева О.С, 

Медведе- 
ва Л.А. 

Районный 

24. Площадка ПМОФ Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

заместители руково- 

дителей ОУ/250 

Март 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С, 

Рудецкий 
Д.В. 

Открытый 

25. Мастер-класс для роди- 

телей обучающихся 

«Взаимодействие семьи 

и школы в цифровом ко- 

воркинговом простран- 

стве» 

Родители обучаю- 

щихся в ГБОУ лицей 

№ 373 /60 

Март 

2025, 

ГБОУ 

лицей 

№373 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С, 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 

26. Проведение хакатона 
«Возможности пользова- 

телей и оценка эффек- 

тивности цифрового ко- 

воркингового простран- 

ства» (название рабочее) 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

разработчики про- 

граммного обеспе- 

чения, представите- 

ли партнерских ор- 

Апрель 

2025, 

ГБОУ 

лицей 

№373, 

парт- 

нерские 

орга- 

низации 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С, 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 



  ганизаций /60    

27. Очные и виртуальные 
экскурсии по производ- 

ственным и образова- 

тельным площадкам го- 

рода 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

заместители руково- 

дителей ОУ / 150 

Апрель 

2025, 

Партнерские 

организации 

Кудряв- 

цева О.С, 

Васильева 

Э.В., 

Медведе- 

ва Л.А. 

Городской 

28. Семинар «Освоение ин- 

струментов цифрового 

коворкингового про- 

странства и культура 

информационной без- 
опасности педагога» 

Педагогические ра- 

ботники ГБОУ ли- 

цей № 373 /50 

Апрель 
2024 

Кудряв- 

цева О.С, 

Васильева 

Э.В., 

Медведе- 

ва Л.А. 

Школьный 

29. Районный педагогиче- 

ский форум 

Руководители ОО, 

заместители, адми- 

нистративный ре- 

зерв, методисты 

Московского района 
/40 

Апрель 
2025 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

30. Участие в общественно- 

профессиональной экс- 

пертизе деятельности 

инновационных площа- 

док и опорных площадок 

развития образования в 
2024-2025 учебном году. 

Педагогические ра- 

ботники, методисты, 

заместители руково- 

дителей ОУ, руково- 

дители ГБУ ДППО 

ЦПКС ИМЦ Мос- 
ковского района / 60 

Май 2025 Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Районный 

31. Публикационная дея- 

тельность 

Специалисты в сфе- 

ре образования, 

управленческие ко- 

манды, педагогиче- 

ские работники 

В течение 

го- да 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Все уровни 

32. Экспертная деятельность Специалисты в сфе- 

ре образования, 

управленческие ко- 

манды, педагогиче- 

ские работники 

В течение 

го- да 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Все уровни 

33. Информационная дея- 

тельность 

Специалисты в сфе- 

ре образования, 

управленческие ко- 

манды, педагогиче- 

ские работники 

В течение 

го- да 

Жебров- 

ская О.О., 

Кудряв- 

цева О.С 

Все уровни 

 

 


